La R.S.U. comunica la rettifica ed integrazione dell’art. 38 integralmente sotto riportato, del Contratto
integrativo d’Istituto As 2016/17 .

Art. 38 - Modalita, criteri generali e compensi per I'attribuzione di incarichi specifici al
personale ATA (art. 47 comma 1 lett. b del CCNL 29/11/2007 cosi come sostituito

dall’art. T della sequenza contrattuale del 25/07/2008)

1. Le risorse destinate alla attribuzione di incarichi specifici al personale ATA saranno
attribuite con i criteri e le modalita generali di seguito riportate.

2. II D.S. affidera gli incarichi specifici in base alle mansioni dei vari profili alla luce dei
criteri di seguito specificati per ciascun profilo.

3. Perl'As 2016/17 é stata assegnata la somma di € 3.768,27 (lordo dipendente) destinata
agli incarichi specifici del personale ATA. Pertanto sulla base di tale assegnazione, vista
anche la proposta delle attivita del DSGA, si contratta di attribuire tale somma a n. 11
(undici) incarichi specifici come di seguito specificato:

ASSISTENTI TECNICI: N. 5

PLESSO BORGHESE
e N, 1 incarico specifico PER AREA COSTRUZIONI E TOPOGRAFIA, supporto e

manutenzione delle attrezzature e delle dotazioni tecnologiche - supporio aula magna;

PLESSO IPAA
e N, 1 incarico specifico per AREA INFORMATICA supporto e manutenzione delle

attrezzature per il controllo periodico dell’efficienza delle stesse;
¢ N. 1 incarico specifico per AREA CHIMICA supporto e manutenzione delle attrezzature
per il controllo periocdico dell’efficienza deile stesse;

PLESSO IPIA
e N. 1 incarico specifico per AREA INFORMATICA manutenzione e installazione delle
attrezzature compreso cassette per PC portatili;
e N. 1 incarico specifico per AREA ELETTRICA supporto e manutenzione delle attrezzature
per il controllo periodico dell’efficienza delle stesse e laboratorio linguistico plesso IPA

ogni Lunedj;
COLLABORATORI SCOLASTICI: N. 6

PLESSO BORGHESE
N. 3 incarichi specifici.
e supporto attivita di primo intervento;
¢ supporto attivita assistenza ed ausilio agli alunni diversamente abili;
e supporto logistico durante le manifestazioni ufficiali e gli incontri scolastici ed extra
scolastici;
PLESSO IPIA
N. 1 incarico specifico:
e supporto archivio e ausilio ai reparti di meccanica
PLESSO IPAA

N. 1 incarico specifico:
e ritiro materiale acquistato per 'azienda agraria e utilizzo mezzi agricoli.

AZIENDA AGRARIA

N. 1 incarico specifico
e  ritiro materiale acquistato per I'azienda agraria e utilizzo mezzi agricoli.




L'attribuzione dei suddetti incarichi avverrd a seguito di dichiarazione di disponibilitd e
attribuiti tramite circolare interna del D.S. che terra conto dei seguenti criteri:
1. Disponibilita dichiarata;
2. Precedenza a chi & “titolare in organico nell’area tecnica prevista”, in subordine
eventuale altra unita di personale in possesso della specializzazione d’area
3. Titoli attestanti le necessarie competenze informatiche da valutare secondo la
seguente griglia:
documentate esperienze lavorative maturate nelle mansioni richieste
punti 1 cad.
In base alle risorse all'uopo assegnate, si contratta di attribuire, per ciascuno dei suddetti
incarichi specifici i seguenti compensi (lordo Stato):
e € 300,00 per ciascuno dei 6 incarichi attribuiti ai Collaboratori Scolastici;
o € 390,00 per ciascuno dei 4 incarichi attribuiti agli Assistenti Tecnici.




