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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

“Nino Pino Balotta” 
Via Salita II del Carmine, 19 - Tel 090/9761133 – Fax 

090/9763196 
meic899002@pec.istruzione.it - meic899002@istruzione.it   

C.F. 83001330832 
98051 BARCELLONA P.G. (ME) 

 

 

 

 
 

Oggetto: Selezione Esperti esterni. Progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-285. 

Riapertura dei termini per la presentazione delle istanze. 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di 
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario 
scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo 
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e 
della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti 
caratterizzati da particolari fragilità.  

 
Il Dirigente Scolastico 

 
VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola– competenze e 

ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 
17 dicembre 2014 della Commissione Europea;  

VISTO l’Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al 
disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 
soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”; 

VISTA l’autorizzazione del progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-285 “App Game: 
Ampliamo, preveniamo, potenziamo giocando” nota MIUR Prot. n. 
AOODGEFID/31711del 24 luglio 2017;  

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario corrente; 
VISTO Il Regolamento dell’attività negoziali per la fornitura di beni e servizi approvato 

con delibera del Consiglio d’Istituto  n. 9 in data 12/10/2017; 
VISTE le comunicazioni dell’Autorità di Gestione relative all’organizzazione e 

gestione dei progetti PON nello specifico: prot. 34815 del 2 agosto 2017 
relativa all’Attività di formazione chiarimenti sulla selezione degli esperti, 
successivamente corretta dalla nota prot. n. 35926 del 21 settembre 2017; 
prot. 3131 del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempimenti inerenti 
l’Informazione e la pubblicità per la programmazione 2014-20;  
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VISTO art. 40 del D.A. n. 895/2001 - “Contratti di prestazione d’opera per 
l’arricchimento dell’offerta formativa” che possono assumere la forma di avvisi 
ad evidenza pubblica per il reclutamento di prestatori d’opera ai sensi degli 
artt. 2222 e ss. del codice civile o la forma di procedura negoziale aperta a 
soggetti dotati di personalità giuridica per l’acquisizione di beni e servizi di 
formazione ai sensi del d.lgs n. 50 del 18 aprile 2016; 

CONSIDERATO Che il bando emesso dalla scuola con prot. n. 6541 del 14-12-2017 per la 
selezione del personale interno per l’attribuzione di incarico professionale nel 
progetto in argomento è andato deserto per la parte relativa all’individuazione 
degli esperti; 

CONSIDERATO Che il bando emesso dalla scuola con prot. n. 1119 del 16-02-2018 per la 
selezione di personale esperto esterno per l’attribuzione di incarichi 
professionali per i progetti in argomento è andato deserto per la parte relativa 
al modulo formativo 2 - Educazione motoria; sport; gioco didattico – “Un 
momento, sto pensando”, che richiedeva per il candidato esperto il possesso 
del titolo di “maestro di scacchi”, oppure “istruttore di scacchi”, oppure 
“formatore”, titoli riconosciuti dalla Federazione Scacchistica Italiana; 

RITENUTO necessario procedere alla selezione di una figura professionale esterna a questa 
scuola per la funzione di ESPERTO per lo svolgimento delle attività formative 
relative al progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-285 “App Game: Ampliamo, 
preveniamo, potenziamo giocando”, relativamente al solo modulo sopra citato; 

INDICE  
La riapertura dei termini con il presente avviso per il reclutamento di n. 1 figura professionale, 
cui conferire il contratto di prestazione d’opera per attività di esperto esterno, procedendo alla 
comparazione dei titoli e servizi dichiarati e documentati per il progetto:  
10.1.1A-FSEPON-SI-2017-285 “App Game: Ampliamo, preveniamo, potenziamo 
giocando” Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della 
dispersione scolastica e formativa.  
Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità. 
 Moduli 

 
Tipologia 
modulo 

Titolo Obiettivi 

2 
Educazione 
motoria; sport; 
gioco didattico 

Un momento, 
sto pensando 
 
 
Destinatari: 
20 Allievi 
(Primaria) 
 
Durata: 
30 ore 

Offrire uno strumento piacevole, oltre che impegnativo, per favorire lo sviluppo 
cognitivo e affettivo (pensiero formale, fiducia nei propri mezzi, rispetto dell’altro, 
accettazione del confronto e delle critiche). 
Affrontare e risolvere situazioni problematiche e di presa di decisione. 
Sviluppare le capacità logiche, di ragionamento e di astrazione. 
Sviluppare capacità di analisi, sintesi, approfondimento. 
Rafforzare la memoria in generale, la memoria visiva in particolare e quindi 
l'attenzione. 
Sviluppare la creatività, la fantasia. 
Favorire, con lo sviluppo del linguaggio scacchistico, la capacità e l'abilità 
d'argomentazione. 
Migliorare le capacità di riflessione, sviluppare l'esercizio della pazienza, controllare 
l'impulsività, l'emotività, l'approssimazione, la superficialità e la presunzione. 
Favorire la formazione di una coscienza autocritica, stimolare la fiducia in sé stessi, 
l'autocontrollo, le capacità decisionali, il senso di responsabilità e la maturazione 
generale. 
Rispettare le regole e la correttezza, rispettare l'avversario, favorire e sviluppare la 
leale competitività, sublimare nel gioco la propria aggressività, accettare la sconfitta e 
adattarsi alla realtà. 
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1. Reclutamento di n. 1 (uno) ESPERTO – 
Possono inoltrare domanda di disponibilità al conferimento di incarico coloro che: 

a. possiedono un titolo di studio qualificato ed esperienza maturata sul campo;  
b. presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando;  
c. possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della 

misura assegnata (condizione assolutamente necessaria); 
d. possiedono il titolo di studio richiesto dalla specifica misura, come titolo di accesso 

Si precisa che: 
 per il modulo 2 l’esperto deve essere in possesso del titolo di “maestro di scacchi”, 

oppure “istruttore di scacchi”, oppure “formatore”, titoli riconosciuti dalla Federazione 
Scacchistica Italiana; 

Criteri di selezione 
AREA 1: TITOLI DI ACCESSO AI MODULI FORMATIVI 
Titoli indicati al superiore punto 1, da 
dichiarare propedeuticamente ai titoli 
successivi oggetto di valutazione e 
attribuzione di punteggio 

Tipologia di titolo: 
Modulo 2 ………………………………………. 
 

 
AREA 2: TITOLI SPECIFICI PER IL MODULO DI RIFERIMENTO  
Laurea specifica/Diploma accademico                                  max P.10 + 2 per lode 
Altra laurea magistrale (2*4 = 8)                                            
Altra laurea breve (1*2 = 2)                                                   max P. 8 massimo 

  
AREA 3: ALTRI TITOLI  
Dottorato ricerca-Specializzazione-Master (2*5 = 10) P.10 
ECDL o altre certificazioni inerenti il possesso di competenze informatiche 
(1*5 = 5) 

P. 5 

Certificazioni linguistiche in relazione al progetto PON (1*5 = 5) P.5 
  
AREA 4: ESPERIENZE DI FORMAZIONE 
Esperienze di formazione (30 ore) nell’ambito dei progetti PON (docenza 2*5 = 
10) 

P.10 

Esperienze di formazione (30 ore) in progetti organizzati dalle scuole nell’ambito 
di pertinenza del progetto PON Inclusione sociale e lotta al disagio (docenza 4*5 
= 20) 

P.20 

Esperienze di tutor, referente per la valutazione, animatore, esperto di pubblicità 
nei progetti PON ( minimo 30 ore 1*10 = 10) 

P.10 

Esperienze lavorative, non in ambito scolastico, attinenti al progetto Inclusione 
sociale e lotta al disagio (minimo 180gg 5*2 = 10) 

P.10 

 
AREA 5: ESPERIENZE DI INSEGNAMENTO UNIVERSITARIO - PUBBLICAZIONI 
Anni di Docenza Universitaria (2 punti per A.A.) P.4 
Pubblicazioni afferenti il percorso educativo PON  P.1 
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AREA 6: PARTECIPAZIONE ATTIVITA’ DI AGGIORNAMENTO ED ALTRE ESPERIENZE 
LAVORATIVE CON LE SCUOLE 
Partecipazione Aggiornamento professionale (minimo 20 ore) nell’ambito delle 
attività del progetto PON (2*2 = 4) 

P.4 

Partecipazione Aggiornamento professionale (minimo 20 ore) in ambito diverso 
dal progetto di riferimento   (1*1 = 1)  

P.1 

 
Le attività, che avranno inizio presumibilmente nel mese di aprile 2018 e si concluderanno 
verosimilmente a agosto 2018, o in data successiva in caso di autorizzazione di proroga del 
termine finale, si svolgeranno in orario extracurriculare pomeridiano e/o antimeridiano (sabato o 
durante la sospensione dell’attività didattica) secondo il calendario che sarà predisposto 
successivamente dal Dirigente Scolastico. 
 
2. Modalità di presentazione delle domande  
Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno produrre secondo le modalità 
alternativamente di seguito indicate, la relativa domanda per l’incarico pena l’inammissibilità 
entro e non oltre le  

ore 12:00 del 30 marzo 2018 
1. All’indirizzo e-mail meic899002@pec.istruzione.it o all’indirizzo meic899002@istruzione.it. 
2. Per posta raccomandata indirizzata alla scuola, alla sede centrale in via Salita II del 

Carmine n. 19 – 98051 Barcellona P.G., in busta chiusa e sigillata, riportando la dicitura 
sulla busta “istanza per esperto esterno progetto 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-285” 

3. Con consegna a mano agli uffici di segreteria, siti nella sede centrale della scuola, in via 
Salita II del Carmine n. 19 – 98051 Barcellona P.G., sempre in busta chiusa come indicato 
nel superiore punto 2. 

La scuola non si assume alcuna responsabilità per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di 
consegna.  
L’oggetto dell’email dovrà riportare le diciture (da personalizzare) di seguito indicate:  
 
10.1.1A-FSEPON-SI-2017-285 Modulo 2 “Un momento…sto pensando Esperto 
Inoltre l’email dovrà avere allegati, in formato PDF: 

a. Domanda di ammissione (allegato 1)  
b. Curriculum vitae modello europeo* (debitamente sottoscritto), nel quale dovranno 

essere indicate le proprie generalità, i titoli di studio di cui è in possesso e la data di 
conseguimento degli stessi, tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai 
criteri fissati nel presente bando, opportunamente evidenziati per una corretta 
valutazione;  

c. Scheda autovalutazione debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione 
dei punti secondo i criteri di seguito specificati (allegato 2);  

d. Informativa debitamente sottoscritta (allegato 3); 
e. Fotocopia di documento di identità in corso di validità. 
* Nel CV inserire il cognome, il nome e la data di nascita ed evitare di inserire dati 
come l’indirizzo ed il luogo di residenza, il recapito telefonico e l’indirizzo di posta 
elettronica in modo di evitare l’uso fraudolento a seguito di pubblicazione online. 
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3. Modalità di attribuzione  
L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la 
ricezione delle domande.  
In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente 
ammissibili saranno valutate da un’apposita Commissione, che procederà alla 
valutazione comparativa della documentazione prodotta, dei titoli dichiarati, stilando la 
graduatoria, tenendo conto dei criteri deliberati dai competenti organi della scuola. 
Gli aspiranti dovranno altresì dichiarare: 
1. Di essere disponibili a svolgere l’incarico secondo il calendario che sarà predisposto 

dalla scuola; 
2. Di essere disponibile ad assicurare la propria presenza negli incontri propedeutici 

all’inizio delle attività e a conclusione del progetto; 
L’elenco degli aspiranti sarà consultabile in sede ed all’albo pretorio del sito della 
scuola. Trascorsi gg. 15 senza reclami scritti si procederà al conferimento degli 
incarichi mediante contratto o lettera di incarico. I reclami possono concernere solo ed 
esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella 
domanda da parte della Commissione di valutazione. Non sono ammessi reclami per 
l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per le specificazioni di titoli dichiarati 
cumulativamente e casi similari.  
L’Istituzione provvederà a contattare direttamente gli aspiranti. Il termine di preavviso 
per l’inizio delle prestazioni sarà almeno di 5 giorni. L’inserimento nell’elenco non 
comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non il conferimento dell’incarico in 
relazione alla propria posizione in graduatoria.  
Nel caso in cui siano selezionati esperti già dipendenti della Pubblica Amministrazione, 
è obbligatorio che i medesimi presentino alla scuola l’autorizzazione dell’Ente di 
appartenenza a svolgere l’attività. 
A parità di punteggio, verrà selezionato il candidato che abbia la più giovane età. Gli 
incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum, se pienamente 
rispondente ai requisiti richiesti nel presente avviso di selezione.  In caso di 
esaurimento o indisponibilità delle graduatorie, si procederà alla riapertura dell’avviso.  
 
4. Motivi di inammissibilità ed esclusione  
4.1. Motivi di inammissibilità  
Sono causa di inammissibilità:  

 domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;  
 assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come 

condizione di ammissibilità; 
 altri motivi rinvenibili nell’Avviso; 

4.2. Motivi di esclusione  
Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi può dipendere da una delle seguenti 
cause:  

 mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, la scheda 
dichiarazione punteggio, informativa e fotocopia documento;  

 mancanza dell’autorizzazione allo svolgimento dell’attività da parte dell’amministrazione di 
appartenenza (solo per il personale in 
servizio anche in altra scuola);  
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 mancanza di titoli o certificata esperienza professionale per l’ambito di competenza 
indicato; 

 documenti trasmessi in formato diverso;  
5. Condizioni contrattuali e finanziarie  
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratto. La durata dei contratti sarà determinata 
in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria e comunque dovrà 
svolgersi entro i termini autorizzati dall’Autorità Ministeriale di Gestione dei fondi Europei.  
La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo 
rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola 
disponibilità dell’Istituto.  
L’I.C. Balotta prevede con il presente avviso l’adozione della clausola risolutiva espressa 
secondo cui lo stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare 
dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.  
La remunerazione oraria, comprensiva di tutte le trattenute di legge, è per gli Esperti pari ad € 
70,00. 
I compensi si intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a 
totale carico dei beneficiari. La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il progetto o il 
singolo modulo di pertinenza verrà effettivamente svolto ed ogni operatore riceverà una 
retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate e/o fondi assegnati.  
La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovrà 
armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione 
scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.  
6. Compiti specifici richiesti  
Resta a carico dell’esperto la puntuale registrazione delle attività svolte, oltre che sul normale 
Registro cartaceo, anche sul sistema informatico, reso obbligatorio dall’Autorità di gestione per 
il monitoraggio ed il controllo a distanza ed in tempo reale dell’andamento di ciascun intervento 
formativo.  
L’esperto si impegna pena la revoca dell’incarico a:  

 programmare l’intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con i consigli di classe, 
raccordandolo con il curricolo scolastico degli studenti perseguendo gli obiettivi didattici 
formativi declinati nel progetto finanziato dall’AdG;  

 produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura 
pubblicandone una versione elettronica sul Sistema informativo;  

 utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;  
 monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente o in via diretta o per il tramite dei 

consigli di classe nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze plurime; 
 rispettare delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui 

dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico; 
 rispettare le regole che ordinariamente valgono per il personale interno operante nella 

Scuola.  
7. Responsabile del procedimento 
Ai sensi dell’art. 31 del Decreto Legislativo n. 50 del 18 aprile 2016, il responsabile unico del 
procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico D.ssa Pino 
Carmela. 
8. Tutela della Privacy  
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno 
trattati nel rispetto della L. 196/2006 e sue 
modifiche.  
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9. Pubblicizzazione del bando  
Il presente bando viene pubblicizzato come segue:  

 affissione all’albo online dell’I.C. Balotta di Barcellona Pozzo di Gotto;  
 notifica al personale interno via email;  
 pubblicazione sul Sito www.icbalottabarcellona.gov.it ;  

10. Allegati  
I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da  
Allegato 1 Domanda di ammissione (esperto) 
Allegato 2 Scheda Autovalutazione (esperto) 
Allegato 3 Informativa 

 
 

         Il Dirigente Scolastico 
         Dott.ssa Carmela Pino  
         Documento firmato digitalmente 
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Allegato 1- Domanda di ammissione – esperto 

 
Al Dirigente Scolastico I. C. “Balotta”  

Barcellona Pozzo di Gotto 
  
 
Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________ 
  
nato/a a _____________________________________________il ___/___/_______  
  
Codice Fiscale _______________________________________________________ 
  
Residente in ______________________________ (____)  
 
Via _________________________________________ n. ___   cap _________  
  
tel._____________________________________  
  
Email _________________________________________________________________  
  
PEC__________________________________________________________________  
  

C H I E D E 
  
di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico in qualità di 
ESPERTO del modulo 2 Educazione motoria, gioco, sport didattico “Un momento … sto 
pensando”  
 
 A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza di eventuali 
benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, ai sensi del D.P.R. n. 445 
del 28/12/2000, quanto segue (cancellare la voce che non interessa):  
   

 Di essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell’Unione Europea;  
 Di godere dei diritti politici;  
 Di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;  
 Di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a 

proprio carico ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 
______________________________________________________________________;  

 Di non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione;  

 Di impegnarsi, in caso di nomina, ad assumere l’incarico senza riserva e secondo il 
calendario di attività che verrà predisposto da Dirigente Scolastico, assicurando la propria 
presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle eventuali manifestazioni 
conclusive; 

 Che i dati e le notizie fornite nel curriculum vitae corrispondono a verità; 
 Di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di consegnare ove 

richiesto, se risulterà idoneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli;  
 Di avere adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura 

richiesta. 
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Dichiara inoltre, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, di autorizzare il trattamento dei dati 
personali forniti all’Istituto per le finalità strettamente connesse alla gestione della 
selezione e dell’eventuale incarico.  
  
Il/la sottoscritto/a allega:  
  

1. Curriculum Vitae in formato Europeo;  
2. Scheda autovalutazione (Allegato 2);   
3. Informativa (Allegato 3); 
4. Fotocopia documento di identità in corso di validità e codice fiscale. 

 
  
Data,_____________________  
 
  

      FIRMA                __________________________________    
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Allegato 2- Scheda autovalutazione esperto 

 
Cognome e nome _______________________________________________________ 
 
Modulo Educazione motoria, sport, gioco didattico – “Un momento…sto pensando” 
 

AREA 1: TITOLI DI ACCESSO AI MODULI FORMATIVI 
Titoli indicati al superiore punto 2, da 
dichiarare propedeuticamente ai titoli 
successivi oggetto di valutazione e 
attribuzione di punteggio 

Tipologia di titolo: 
 
Modulo 2 ………………………………………. 
 

 
Cod. AREA 2: TITOLI SPECIFICI PER IL MODULO DI RIFERIMENTO punti  
A Laurea specifica/Diploma accademico                                  p. 10 + 2 lode   
B 
 

Altra laurea magistrale (2*4 = 8)                                            
Altra laurea breve (1*2 = 2)                                                   max p. 8   

  
Cod. AREA 3: ALTRI TITOLI punti  
C Dottorato ricerca-Specializzazione-Master (p.2*5 = p. 10)   
D ECDL o altre certificazioni inerenti il possesso di competenze informatiche (p.1*5 = 5)   
E Certificazioni linguistiche in relazione al progetto PON (1*5 = p. 5)   

  
Cod. AREA 4: ESPERIENZE DI FORMAZIONE 
F Esperienze di formazione (30 ore) nell’ambito dei progetti PON (docenza p.2*5 = 

10) 
  

G 
 

Esperienze di formazione (30 ore) in progetti organizzati dalle scuole 
nell’ambito di pertinenza del progetto PON Inclusione sociale e lotta al disagio 
(docenza p.4*5 = 20) 

  

 
H 

Esperienze di tutor, referente per la valutazione, animatore, esperto di 
pubblicità  
nei progetti PON (minimo 30 ore – p.1*10 = 10) 

  

I 
 

Esperienze lavorative, non in ambito scolastico, attinenti al progetto Inclusione  
sociale e lotta al disagio (minimo 180gg – p.5*2 = 10) 

  

 
Cod. AREA 5: ESPERIENZE DI INSEGNAMENTO UNIVERSITARIO - PUBBLICAZIONI 
L Anni di Docenza Universitaria (p.2 punti per A.A.)   max p. 4   
M Pubblicazioni afferenti il percorso educativo PON max p. 1   

 
 

Cod. 
AREA 6: PARTECIPAZIONE ATTIVITA’ DI AGGIORNAMENTO ED ALTRE 
ESPERIENZE  
LAVORATIVE CON LE SCUOLE 

N 
 

Partecipazione Aggiornamento professionale (minimo 20 ore) nell’ambito 
delle  
attività del progetto PON (p.2*2 = 4) 

  

O 
 

Partecipazione Aggiornamento professionale (minimo 20 ore) in ambito 
diverso dal progetto di riferimento   (p.1*1 = 1)  

  

 
Riportare sul C.V. a margine del titolo per cui si chiede la 
valutazione il codice (A; B, ecc). Dove si chiede la valutazione di 
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diversi titoli numerare i titoli (es. per 2 titoli di formazione indicare con F1 il primo titolo e F2 il secondo).  
 

Data ___/___/_______  
      FIRMA                __________________________________    
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Allegato 3 Informativa 
  
Cognome e nome ___________________________________________________ 
 
 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(D.Lgs 196/2003 –codice in materia di protezione dei dati personali) 

 
Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003 si rende noto che i dati raccolti, elaborati ed 
idoneamente conservati dall’Istituzione Scolastica possono essere comunicati alle Pubbliche 
Amministrazioni e agli Enti Pubblici, in relazione ad attività previste da normativa primaria o 
secondaria o comunque rientranti nei compiti istituzionali degli Enti che ne facciano richiesta; in 
nessun caso i dati vengono comunicati a soggetti terzi privati senza il preventivo consenso scritto 
dell’interessato.  
Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico D.ssa Pino Carmela, quale 
Rappresentante Legale dell’Istituto.  
Responsabile del Trattamento dei dati è il Dsga Dr. Fabio Gerbino.  
Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di Segreteria.  
  
Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti 
definiti dall’art. 7 del D.lgs. 196/03.  
  

 
 

 _l_ sottoscritt__, ricevuta l’informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il 
proprio consenso affinchè i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati 
nel rispetto del D.Lgs per gli adempimenti connessi alla presente procedura.  
  
Data, ___/___/______      Firma del richiedente _________________________________ 

 

 
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

“Nino Pino Balotta” 
Via Salita II del Carmine, 19 - Tel 090/9761133 – Fax 

090/9763196 
meic899002@pec.istruzione.it - meic899002@istruzione.it   

C.F. 83001330832 
98051 BARCELLONA P.G. (ME) 

 

 

 

 


