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Prot. n. 7161/C24a Messina 27/10/2017

All’Albo On Line della Scuola

Oggetto: Awviso di selezione ESPERT] esterni— Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per
la scuola - competenze e ambienti per I’apprendimento” - avviso MIUR Prot. AOODGEFID/10862 del
16/09/2016. Progetto “Recupero & Potenzio” Codice identificativo: 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-48

C.U.P.: G49G16000330007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la circolare del MIUR prot. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 concernente 1’avviso pubblico
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre 1’orario
scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di
sostegno didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico,
azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.).

VISTA la delibera n. 5 del verbale n. 1 del Consiglio d’Istituto del 11/10/2016;

VISTA la delibera n. 25 del verbale n. 4 del Collegio dei docenti del 26/10/2016;

VISTO il Piano d’Istituto inoltrato in data 09/11/2016;

VISTA la nota del MIUR - Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane,
finanziarie e strumentali - Direzione Generale per gli Interventi in materia di Edilizia scolastica per la
gestione dei fondi strutturali per I’istruzione e per I’Innovazione Digitale - Ufficio IV — prot. n.
AOODGFID/28618 del 13/07/2017 con la quale sono stati autorizzati i Piani Integrati della Regione
Sicilia per le annualita 2014/2020;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/31711 del 24/07/2017 con la quale é stato autorizzato il
Piano Integrato presentato da questo Istituto — annualita 2017/2018 - Codice identificativo progetto:
10.1.1A-FSEPON-SI-2017-48;

VISTA la determina dirigenziale prot. 6096/C24a del 15/09/2017 con la quale il finanziamento e stato
iscritto nel Programma Annuale 2017,

VISTE le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi negli anni 2014-2020;

VISTO il D.1. n. 44 del 1° febbraio 2001 e il D.A. della regione Siciliana n. 895/2001;
CONSIDERATO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
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e CONSIDERATO che per I’attuazione dei percorsi previsti ¢ richiesta la prestazione di qualificate
figure professionali;

o ACCERTATA P’impossibilita di disporre di personale interno all’Istituzione scolastica relativamente
all’incarico di esperto nei moduli piu sotto indicati;

e ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di tali figure;

EMANA

il seguente awvviso di selezione finalizzato al reclutamento di ESPERTI esterni in possesso dei requisiti
richiesti, da utilizzare per la realizzazione del progetto “Recupero & Potenzio” codice identificativo
10.1.1A-FSEPON-SI-2017-48 C.U.P.: G49G16000330007, nei moduli del piano d’istituto di seguito
elencati:

Modulo “EDUCAZIONE MOTORIA SPORT GIOCO DIDATTICO (GRANATA-UNRRA)” -
destinatari n. 20/25 alunni della scuola primaria (IV-V) - Ore previste 30.

Modulo “EDUCAZIONE MOTORIA SPORT GIOCO DIDATTICO (MILI_ZAFFERIA)” -
destinatari n. 20/25 alunni della scuola primaria (I\VV-V) - Ore previste 30.

Modulo “LABORATORIO ORIENTEERING” - destinatari n. 20/25 alunni delle classi prime della
scuola secondaria | grado - Ore previste 30.

Modulo “RECUPERO & POTENZIO INGLESE” - destinatari n. 20/25 alunni delle classi terze della
scuola secondaria | grado - Ore previste 30.

Modulo “RECUPERO & POTENZIO MATEMATICA: GIOCHIAMO CON LA MENTE” -
destinatari n. 20/25 alunni delle classi terze della scuola secondaria I grado - Ore previste 30.

Modulo “CITTADINANZA E COSTITUZIONE” — destinatari n. 20/25 genitori della scuola primaria
— Ore previste 30.

YV VvV VY Vv VY V

PERSONALE DA RECLUTARE:
N. 6 ESPERTI - (un esperto per ogni modulo previsto).

Per la docenza al corsi di lingua straniera, (vedi ALLEGATO II dell’avviso MIUR prot.
AOODGEFID/10862 del 16/09/2016), prerequisito inderogabile e che I’esperto sia docente “madre lingua”
vale a dire cittadino straniero o italiano che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbia le
competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera
oggetto del percorso formativo e che quindi documenti di aver:
a) seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel
Paese straniero la cui lingua & oggetto del percorso formativo;
b) seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel
Paese straniero la cui lingua é oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea
conseguita in un Paese diverso da quello in cui & stato conseguito il diploma.
Nel caso di cui al punto b):
c) La laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il QCER
“Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori
riconosciuti internazionalmente nel caso in cui non si tratti di laurea specifica in lingue e
letterature straniere. L'esperto deve essere in possesso di una certificazione almeno di livello C1.

Le attivita, che avranno inizio presumibilmente nel mese di novembre 2017 e si concluderanno
verosimilmente ad aprile 2018, si svolgeranno in orario extracurriculare pomeridiano e/o antimeridiano
secondo il calendario che sara predisposto successivamente dal Dirigente Scolastico.

Compiti dell’Esperto
e Propone un percorso formativo coerente con gli obiettivi del progetto redatto secondo i punti indicati
nei “criteri di valutazione dei progetti” (1- Obiettivi e competenze specifiche da fare acquisire ai
corsisti; 2- Contenuti; 3- Attivita previste; 4- Metodologie).
o Partecipa agli incontri propedeutici alla realizzazione dell’attivita,



o Espleta le attivita di preparazione e somministrazione di test in entrata, in itinere e in uscita per la
valutazione delle competenze in ingresso dei corsisti al fine di accertarne il livello iniziale,
monitorare il processo di apprendimento in itinere e valutare le competenze acquisite.

e Predispone insieme al Tutor un piano progettuale per la realizzazione del percorso formativo
presentato in fase di candidatura, coerente con gli obiettivi dell’azione di riferimento, del Piano
d’Istituto e del Piano dell’Offerta Formativa della scuola.

e Coadiuva il tutor d’aula nel predisporre ed inserire nel sistema la programmazione giornaliera delle
attivita e nella compilazione del registro delle presenze.

e DPrepara la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite per
ciascun allievo.

o Fornisce al referente per la valutazione tutti gli elementi utili per la rilevazione delle competenze
acquisite.

e Predispone e consegna tutto il materiale prodotto.

e Cura la creazione delle condizioni per ottimizzare il processo d’apprendimento individuando
possibili strategie d’intervento.

e Inserisce i dati di propria pertinenza sulla piattaforma online GPU per la gestione delle azioni del
“PON per la scuola 2014/2020”.

e Partecipa ad eventuali manifestazioni o eventi organizzati durante o alla conclusione dei percorsi
progettuali.

Modalita di partecipazione

Gli interessati dovranno presentare domanda, debitamente firmata, per 1’incarico che intendono ricoprire
mediante 1’Allegato 1 “Istanza di partecipazione” entro le_ore 12.00 del 10/11/2017, brevi manu o con
raccomandata a/r (non fa fede il timbro postale) in busta chiusa con la dicitura “progetto 10.1.1A-FSEPON-
S1-2017-48” e P’indicazione del modulo scelto, presso I’Ufficio di Segreteria.

Ogni candidato potra indicare nell’istanza di partecipazione al massimo n. 2 (due) moduli indicando 1’ordine
di preferenza.

Alla domanda di partecipazione (Allegato 1 “Istanza di partecipazione) dovra essere allegato: - curriculum
vitae in formato europeo - I’Allegato 2 “Scheda di autovalutazione - Elenco dettagliato con
autocertificazione della veridicita e autenticita dei titoli posseduti e dichiarati nel curriculm vitae - copia
firmata del documento d’identita e del codice fiscale,

Modalita di selezione

Gli incarichi saranno attribuiti previa valutazione comparativa dei curricula vitae, sulla base dei titoli sotto
elencati, nel rispetto dei criteri deliberati dai competenti organi collegiali. In seguito al presente avviso,
I’Istituzione scolastica provvedera a stilare le graduatorie, per il conferimento degli incarichi, coerentemente
alle esigenze dei progetti.

Gli esperti saranno valutati secondo i criteri della seguente tabella:

A TITOLI CULTURALLI Max 40 Punti
Al Laurea specifica nel settore di pertinenza quadriennale, quinquennale o 9 punti
triennale piu specialistica (+ 1 se con lode)
A2 Altro titolo di studio pari 0 superiore al prgcedente 5 punti
(si valuta 1 solo titolo)
A3 Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza 5 punti
(si valuta 1 solo titolo)
Al Corsi di specializzazioni o di perfezionamento inerenti il settore di 1 punto per corso
pertinenza Max 5 punti
Master universitario inerente il settore di pertinenza
A5 o Annuale: 1 punto
o Biennale: 2 punti
(si valuta 1 solo titolo)
A6 Corsi di aggiornamento della durata minima di 30 ore riferiti al settore di 0,50 punti per corso
pertinenza* Max 5 punti
A7 Abilitazione professionale 1 punto per titolo




Abilitazioni all’insegnamento Max 5 punti
Pubblicazioni di articoli e/o saggi brevi su riviste e giornali specializzati 0,50 punti per
A8 R . . pubblicazione
attinenti il settore di pertinenza .
Max 3 punti
B TITOLI PROFESSIONALI Max 40 Punti
B1 Esperienze professionali nel settore di pertinenza (per incarichi o 1 punto per esperienza
esperienze almeno quadrimestrali)* Max 10 punti
Esperienze di insegnamento nel settore di pertinenza:
B2 Universita, scuole statali o parificate, percorsi di istruzione e formazione 1 punto per esperienza
professionale Max 10 punti
(per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali per anno scolastico)*
Esperienza nel settore di pertinenza quale esperto in progetti presso Enti
B3 e/o Associazioni pubbliche o private e in progetti per I’arricchimento 1 punto per esperienza
dell’offerta formativa nelle scuole, ivi compresi i progetti PON-POR Max 10 punti
(per incarichi o esperienze di almeno 20 ore)*
« Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento nel
B4 settore di pertinenza presso Enti Pubblici e privati riconosciuti non 1 punto per esperienza
rientranti nel punto B2 Max 10 punti
(per incarichi o esperienze di almeno 20 ore)*
TOTALE MAX 80 PUNTI
*Non saranno valutati i titoli e gli attestati che non riportano 1’indicazione del periodo.
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI PROGETTI Max 20 Punti
« OBIETTIVI E COMPETENZE SPECIFICHE Max 5
DA FARE ACQUISIRE Al CORSISTI
PERCORSO FORMATIVO || ~oNTENUTI Max 5
PROPOSTO
« ATTIVITA'PREVISTE Max 5
- METODOLOGIE Max 5
TOTALE MAX 20 PUNTI

Gli aspiranti all’incarico di esperto dovranno produrre una proposta progettuale del percorso formativo
redatto secondo i punti indicati nei “criteri di valutazione dei progetti” (1- Obiettivi e competenze specifiche
da fare acquisire ai corsisti; 2- Contenuti; 3- Attivita previste; 4- Metodologie).

Al fine di predisporre un percorso formativo coerente con gli obiettivi del progetto, i candidati possono
consultare il piano d’istituto autorizzato sulla home page del sito web della scuola
www.icsalvodacquistomessina.gov.it nella sezione dedicata ai PON.

Gli incarichi verranno affidati ai candidati che saranno utilmente collocati nelle rispettive graduatorie
pubblicate all’albo on line dell’Istituzione Scolastica e di cui sara data pubblicita mediante successivo
awviso.

Ogni esperto potra essere destinatario di un solo incarico. Il conferimento dell’incarico a dipendenti di altre
amministrazioni pubbliche sard subordinato alla presentazione dell’autorizzazione dell’amministrazione di
appartenenza.

Questa Istituzione Scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento degli incarichi anche in
presenza di una sola domanda valida.

Trascorsi 15 giorni dalla loro pubblicazione, senza che siano pervenuti reclami scritti, le graduatorie si
intendono “atto definitivo” impugnabile solo nelle forme di legge.

Compenso per PESPERTO
La misura del compenso ¢ stabilita in € 70,00 (settanta/00) per ogni ora, omnicomprensivo delle ritenute a

carico del dipendente e dell’amministrazione e sara commisurata all’attivita effettivamente svolta per un
massimo di € 2.100,00 (duemilacento/00).
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I compensi previsti per la prestazione professionale dell’Esperto saranno corrisposti a seguito dell’effettiva
erogazione dei fondi comunitari e pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra essere
attribuita all’Istituzione scolastica.

Tutela della Privacy

Ai sensi del D.Igs 196/2003 e successive modifiche, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare
lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato
gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003

Note e avvertenze

L’istituzione scolastica si riserva la facolta di revocare il presente bando, in tutto o in parte, in qualsiasi
momento, qualora ne ravvisi la necessita.

Il presente awviso € reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo on-line sul sito web della scuola:
www.icsalvodacquistomessina.gov.it e inviato tramite e-mail a tutte le scuole della provincia.

Si allegano:

Allegato 1 - Istanza di partecipazione
Allegato 2 — Scheda di autovalutazione

Il Dirigente Scolastico

Prof. Pietro Ruggeri
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93
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Allegato 1

FONDI
JTRUTTURALI
Unione Europea EUROPEI 2014-2020

ISTANZA di PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico

Dell'l.C. n. 2 ""Salvo D'Acquisto™ di Messina

[1/la sottoscritto/a nato/a a il
codice fiscale residente in via cap
Citta Telefono Email

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per I’attribuzione dell’incarico in qualita di ESPERTO per il seguente
modulo:
(massimo n. 2 opzioni di scelta indicando 1’ordine di preferenza)

0O O 0O o oo oo

Modulo “EDUCAZIONE MOTORIA SPORT GIOCO DIDATTICO (GRANATA-UNRRA)” -
destinatari n. 20/25 alunni della scuola primaria (IV-V) - Ore previste 30.

Modulo “EDUCAZIONE MOTORIA SPORT GIOCO DIDATTICO (MILI_ZAFFERIA)” -
destinatari n. 20/25 alunni della scuola primaria (IV-V) - Ore previste 30.

Modulo “LABORATORIO ORIENTEERING” - destinatari n. 20/25 alunni delle classi prime della
scuola secondaria | grado - Ore previste 30.

Modulo “RECUPERO & POTENZIO INGLESE” - destinatari n. 20/25 alunni delle classi terze della
scuola secondaria | grado - Ore previste 30.

Modulo “RECUPERO & POTENZIO MATEMATICA: GIOCHIAMO CON LA MENTE” -
destinatari n. 20/25 alunni delle classi terze della scuola secondaria I grado - Ore previste 30.

Modulo “CITTADINANZA E COSTITUZIONE* — destinatari n. 20/25 genitori della scuola primaria
— Ore previste 30.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza di eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, quanto segue (cancellare la
voce che non interessa):

di essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell’Unione Europea;

di godere dei diritti politici;

di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti a proprio carico ovvero
di avere i seguenti procedimenti penali PeNdenti..............ooiiiiiiiiiiii ;
di non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione;

di essere dipendente di Pubblica Amministrazione;



di impegnarsi, in caso di nomina, ad assumere 1’incarico senza riserva e secondo il calendario delle
attivita che verra predisposto dal Dirigente Scolastico, assicurando la propria presenza negli incontri
propedeutici all’inizio delle attivita e nelle eventuali manifestazioni conclusive;

che i dati e le notizie fornite nel curriculum vitae corrispondono a verita;

di presentare, la corrispondente e puntuale documentazione a richiesta della scuola.

Dichiara inoltre, ai sensi del D.lgs.196/2003, di autorizzare il trattamento dei dati personali forniti all’Istituto
per le finalita strettamente connesse alla gestione della selezione e dell’eventuale incarico.

Il/1a sottoscritto/a allega:

[

o0 OoOod

Proposta progettuale del percorso formativo redatto secondo i punti indicati nei “criteri di valutazione dei
progetti” (1- Obiettivi e competenze specifiche da fare acquisire ai corsisti; 2- Contenuti; 3- Attivita
previste; 4- Metodologie).

Curriculum Vitae in formato europeo.
Allegato 2 “Scheda di autovalutazione”

Elenco dettagliato con autocertificazione della veridicita e autenticita dei titoli posseduti e dichiarati nel
curriculm vitae

n° copie dei documenti e dei titoli allegati

Fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale.

Data FIRMA




Allegato 2

FONDI
JSTRUTTURALI
EUROPEI

OOoN

Unione Europea 20] 4-2020 MIUR
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE ESPERTO
Cognome e Nome:
Progetto: 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-48 Modulo:
TABELLA DI VALUTAZIONE
A TITOLI CULTURALI Max 40 Punti | Riservato | Riservato
Candidato | Commissione
Al Laurea specifica nel settore di pertinenza quadriennale, quinquennale 9 punti
o triennale piu specialistica + 1 se con lode
A2 Altro titolo di studio pari o superiore aI.precedente 5 punti
(si valuta 1 solo titolo)
Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza .
a3 (si valuta 1 solo titolo) > punti
A4 Corsi di specializzazioni o di perfezionamento inerenti il settore di 1 punto per corso
pertinenza Max 5 punti
Master universitario inerente il settore di pertinenza
A5 . Annuale: 1 punto
. Biennale: 2 punti
(si valuta 1 solo titolo)
Corsi di aggiornamento della durata minima di 30 ore* riferiti al 0,50 punti per corso
A6 : ) .
settore di pertinenza Max 5 punti
A7 Abilitazione professionale 1 punto per titolo
Abilitazioni all'insegnamento Max 5 punti
Pubblicazioni di articoli e/o saggi brevi su riviste e giornali specializzati 0,50 p.unt! per
A8 . L . . pubblicazione
attinenti il settore di pertinenza .
Max 3 punti
B TITOLI PROFESSIONALI Max 40 Punti | hiservato | Riservato
Candidato | Commissione
Esperienze professionali nel settore di pertinenza 1 punt.o per
B1 (incarichi o esperienze almeno quadrimestrali)* esperienza
P a Max 10 punti
Esperienze di insegnamento nel settore di pertinenza:
. Ls - e R . 1 punto per
Universita, scuole statali o parificate, percorsi di istruzione e .
B2 . . esperienza
formazione professionale .
. - - . . " Max 10 punti
(incarichi o esperienze almeno quadrimestrali per anno scolastico)
Esperienza nel settore di pertinenza quale esperto in progetti presso
Enti e/o Associazioni pubbliche o private e in progetti per 1 punto per
B3 I'arricchimento dell’offerta formativa nelle scuole, ivi compresi i esperienza
progetti PON-POR Max 10 punti
(incarichi o esperienze di almeno 20 ore)*
Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento nel
. . . . L R 1 punto per
settore di pertinenza presso Enti Pubblici e privati riconosciuti non .
B4 . . esperienza
rientranti nel punto B2 Max 10 punti
(incarichi o esperienze di almeno 20 ore)* P
TOTALE MAX 80 PUNTI

*Non saranno valutati i titoli e gli attestati che non riportano I'indicazione del periodo.




Ri t
CRITERI DI VALUTAZIONE PROGETTI Max 20 Punti iservato
Commissione
e OBIETTIVI ECOMPETENZE SPECIFICHE DA FARE ACQUISIRE Al CORSISTI Max 5
PERCORSO |~ Max 5
FORMATIVO

PROPOSTO |* ATTIVITA' PREVISTE Max 5
o« METODOLOGIE Max 5

TOTALE MAX 20 PUNTI

TOTALE COMPLESSIVO MAX 100 PUNTI

N.B.: Compilare una scheda per ogni modulo richiesto ed allegare le fotocopie delle certificazioni delle attivita dichiarate.

Data Firma del candidato




