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TRAIETTORIE
DI FUTURO

ALLEANZE SOCIALI E PROCESSI DI CONTRASTO
ALLA POVERTA EDUCATIVA

23 novembre 2018 | 9.30 - 13.30
Ecomuseo Urbano Mare Memoria Viva
Via Messina Marine, 27, - Palermo

Registrazione partecipanti ore 9.15

Rosanna LAPLACA | Segretaria Regionale Cisl Sicilia
| minori costruttori di futuro, sinergie e alleanze sociali @

Massimo MERLINO | Save the Children - Caritas IR
Poverta educativa e resilienza N

LLI A
Liliana LEONE | Direttore Cevas =
La poverta delle persone di minore eta. Alcune proposte per un Uso =
corretto delle statistiche e per la ripartizione dei fondi nazionali

Silvia STEFANOVICHJ | Dipartimento Politiche per la Tutela, Promozione
e Solidarieta Sociale, della Sanita Cisl Confederale
Investire nell'infanzia per traiettorie future di equita e sviluppo

Valentina CAMPANELLA | Presidente Regionale Anolf Sicilia
Terzo settore e scuola, contrapposizioni o alleanze?

Citta di Palermo

Angela ERRORE | Ufficio Garante per i diritti dell’'Infanzia (S i, S
e dell’Adolescenza Comune di Palermo ‘
Best practices nel contrasto alla poverta educativa

Francesca BELLIA | Segretaria Generale Cisl Scuola Sicilia

Quale scuola per la comunita in Sicilia
Patrizia FASULO | Dirigente Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia @g&?ﬂk‘\

Zero-sel: primi passi del percorso attuativo in Sicilia

Giulio TANTILLO | Vicepresidente Anci Sicilia
Ruolo e funzioni dell’Ente locale nel contrasto alla poverta educativa

Gianni SILVIA | Dirigente Generale Assessorato Istruzione e Formazione
Regione Sicilia ANOLF
Governance e regia della Regione Siciliana 2

Ivana BARBACCI | Segretaria Nazionale Cisl Scuola
Zero-sel: opportunita da cogliere, rischi da evitare

Mimmo MILAZZO | Segretario Generale Cisl Sicilia
I/l ruolo del sindacato nelle misure di contrasto alla poverta

IA

LAssocliazione IRSEF-IRFED & soggetto qualificato per laggiornamento e la formazione del personale della scuola ai sensi del DM 177/2000
e OM. 90,2003 nonché del CCNL 2006,/2009 Comparto Scuola e Direttiva Miur 170,/2016. Liniziativa si configura come attivita di formazione
e aggiornamento ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006,/2009 del Comparto Scuola.




