
 

 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE DOCENTI  

Coordinatore esecutivo del progetto  

Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistica, 
secondo l’indirizzo specificato nei moduli 

Fino a 100/110               Punti 5  
Da 101 a 105/110 Punti 10 
Da 106 a 110/100 Punti 15 
110/110 + Lode              Punti 2 aggiuntivi 

Diploma che dà accesso all’insegnamento (solo in caso di 
docente diplomato (vedi ISEF)  

Fino a 70/100                 Punti 5  
Da 60 a 90/100               Punti 10 
Da 91 a 100/100 Punti 15 
110/110 + Lode   Punti 2 aggiuntivi 

 
Conseguimento del titolo di DOTTORATO DI 
RICERCA (si valuta un solo titolo)  

 

Punti 5 

 
 Diploma di Specializzazione conseguito in corsi post 
laurea su tematiche inerenti al modulo (è valutabile un 
solo diploma per lo stesso o gli stessi anni accademici o di 
corso)  

 

Punti 3 max punti 6 

Master o specializzazioni su tematiche inerenti al modulo 
(pari a 60 CFU – 1500 ore) 

Punti 2 
(Max 4 punti) 

 
 Corsi di perfezionamento attinenti la Didattica del 
modulo oggetto di reclutamento  

 

 
 Punti 1 (Max 3 punti) per ogni corso di durata 

non inferiore ad un anno accademico o scolastico  
 

Certificazioni Competenze informatiche  Punti 3 x certificazione 
(max pt. 6) 

Esperienza di docenza di ruolo nel settore di pertinenza nelle 
scuole  

Punti 1 (max 5 pt.) 
 

Esperienze in qualità di facilitatore dei piani pon  Punti 3 (max 45 pt.) 

N.B.: A parità di punteggio prevale minore età ai sensi dell’ex articolo 3, comma 7, della legge 127/1997 


