
 
CIRC.N.  421                 Patti 15.07.2018 
 

a tutti i docenti 
Oggetto: questionario sul benessere organizzativo 
 
In relazione al questionario consegnato, questa Dirigenza è interessata a conoscere quali sono le 
modalità, le strategie da mettere in atto a vostro parere per il miglioramento dei seguenti servizi? 
 
 CRITICITA’ AZIONI DI MIGLIORAMENTO 

PROPOSTE 

CONFORT AMBIENTE DI LAVORO  
 

 

SICUREZZA AMBIENTE DI 
LAVORO 

 
 

 

CIRCOLAZIONE E CHIAREZZA 
INFORMAZIONI 

 
 

 

RAPPORTI TRA COLLEGHI  
 

 

STRUTTURA ORGANIZZATIVA   
 

 

PROCESSI DI Lavoro  
 

 

SUPPORTI INFORMATICI E 
TECNOLOGICI 

  

SISTEMI DI VALUTAZIONE DEL 
PERSONALE 

  

VALORIZZAZIONE DEL 
PERSONALE 

  

FORMAZIONE SUI TEMI DELLA 
SICUREZZA 

  

ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE 
(specificare quali) 

 
 

 

FORMAZIONE E 
AGGIORNAMENTO 

  

RAPPORTI CON IL DIRIGENTE  
 

 

RAPPORTI CON IL DSGA  
 

 

FLESSIBILITA’ ORAIO DI LAVORO  
 

 

CHIAREZZA OBIETTIVI E COMPITI  
 

 

LA SUDDETTA SCHEDA VA CONSEGNATA ENTRO IL 31 AGOSTO 2018 
Per quanto riguarda la voce FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO, indicate le tematiche di maggiore 
interesse: 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
DOTT.SSA FRANCESCA BUTA 

Firma autografa sostituita a mezzo 
stampa Ex art. 3, comma 2, D.lgs 39/93 


